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 الهاشميـــــة نحن عبدالله الثاني ابن الحسين ملك المملكة الاردنية
 ــــــــــــــــورـــــمــــن الدستـــــــــــــ( 31)بمقتضـــــى المــــــادة 

 وبنــــاء علــــى ما قـــرره مجلســــــا الاعيــان  والنـــــــــــــــواب

 نصــادق علـــى القانــون الآتــــي ونأمــــــر باصــــــــــــــــــــداره 

 -الى قوانيــــن الدولـــــــــــة : وا افتــــ 
 

 2025( لسنة 13قانون رقم )
 اونياتالتعقانون 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

( ويعما  با  بعاد ثلاثاين 2025يسمى االا القاانون )قاانون التعاونياات لسانة  -1المادة 

 يوما  من تاريخ  نشره في الجريدة الرسمية.

للكلمااات والعبااارات التاليااة  يثمااا وردت فااي ااالا القااانون المعاااني يكااون  -ل -2المااادة

 -المخصصة لها لدناه ما لم تدل القرينة على غير ذلك:

 .الم سسة التعاونية امردنية : الم سسة 
 .مجل   دارة الم سسة : المجل 

 .واير الزراعة : ر ي  المجل  
 .مدير عاي الم سسة : المدير العاي 
 لي شاااخم اعتبااااري مساااج  بمقتضاااى ل كااااي  : التعاونية  

اااااالا القاااااانون وامنظماااااة الصاااااادرة بمقتضااااااه 

 وم سااااااا  مااااااان قبااااااا  لشاااااااخاص نبيعياااااااين 

 لو اعتباااااااريين لو مليهمااااااا يرتبعااااااون نوعااااااا  

من خالال ملكياتهم المشاترمة و دارتهام المنتخباة 

 لتحقيق لادافهم التعاونية المشترمة.
 والاتحادات والاتحاد العاي.التعاونيات  : القعا  التعاوني  

 الاتحااااااد التعااااااوني امردناااااي العااااااي الم سااااا   : الاتحاد العاي

 وفق ل كاي الا القانون.

الاتحااااد التعااااوني الناااوعي لو الاتحااااد التعااااوني  : الاتحاد  

 للمحافظة الم سسان وفق ل كاي الا القانون.
الاتحااااد التعااااوني 

 النوعي  
 الاتحااااااد التعااااااوني الااااالي ت سسااااا  مجموعاااااة  :

ماان التعاونيااات متشااابهة امغااراه وفقااا  م كاااي 

  الا القانون وامنظمة الصادرة بمقتضاه.
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الاتحااااد التعااااوني 

 للمحافظة  
الاتحااااد التعااااوني الااالي ت سسااا  مجموعاااة مااان  :

التعاونيااات فااي لي ماان محافظااات المملكااة وفقااا  

 الصادرة بمقتضاه. م كاي الا القانون وامنظمة
صندوق التنمية التعاوني المنشاأ بمقتضاى ل كااي  : الصندوق  

 الا القانون.
 معهااد التنميااة التعاااوني المنشااأ بمقتضااى ل كاااي  : المعهد  

 الا القانون.
 

 اعتباااارا  مااان تااااريخ نفااااذ ل كااااي اااالا القاااانون تحااا  ملماااة )التعاونياااة(  -ب

 محااا  عباااارة )الجمعياااة التعاونياااة( لينماااا وردت فاااي لي تشاااريم آخااار 

 ما لم تدل القرينة على غير ذلك.

يقوي العم  التعاوني على تحقيق المبادئ التعاونية ومنها العضوية العوعياة  -3المادة 

والمفتو ااااة فااااي القعااااا  التعاااااوني والمشااااارمة الاقتصااااادية والاسااااتقلالية 

التعاونياااات والإدارة المنتخباااة وخدماااة المجتمااام والتااادريل والتعااااون باااين 

 وتشارمية القرارات في القعا  التعاوني لضمان تحقيق لاداف .

تنشااأ فااي المملكااة م سسااة رساامية عامااة تساامى )الم سسااة التعاونيااة  -ل -4المااادة 

امردنية( تتمتم بشخصية اعتبارية ذات استقلال ماالي و داري ولهاا بهاله 

المنقولااة وغياار المنقولااة والقياااي بجمياام التصاارفات  الصاافة تملاّاك اممااوال

القانونية اللاامة لتحقيق لادافها بما في ذلك  باراي العقاود وقباول الهباات 

 والتبرعااااات والمااااان  والوصااااايا ولهاااااا  ااااق التقا اااااي وينااااوب عنهاااااا 

فااي الإنااراءات القضااا ية الومياا  العاااي لإدارة قضااايا الدولااة لو لي محاااي 

 تومل  لهله الغاية.

 يكاااون المرماااز الر يساااي للم سساااة فاااي عماااان ولهاااا لن تنشااا  فروعاااا   -ب

 لها في لنحاء المملكة بقرار من المجل .

تهدف الم سساة  لاى تحقياق المناافم الانتماعياة والاقتصاادية والثقافياة  -ج

للقعا  التعاوني والمجتمام المحلاي بماا فاي ذلاك تمكاين المارلة والشاباب 

وني ودماا  امشااخاص ماان ذوي الإعاقااة ماان المشااارمة فااي القعااا  التعااا

والمقيمااين فااي المنااانق النا يااة فياا  ولهااا فااي ساابي  ذلااك القياااي بالمهاااي 

  -والصلا يات التالية:

الإشااااراف والرقابااااة علااااى القعااااا  التعاااااوني دون ممارسااااة العماااا   -1

 التعاوني.
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تسجي  التعاونيات وتأسي  الاتحادات والاتحاد العاي وتقاديم الإرشااد  -2

 .ومعضا هاوالتوني  والخدمات الفنية لها 

تاادقيق  سااابات ودفاااتر وسااجلات التعاونيااات والاتحااادات والاتحاااد  -3

العاي المالياة والإدارياة ساواء مانا  ورقياة لو  لكترونياة والمصاادقة 

 ك  منها  سل امصول.على الحسابات المالية الختامية ل

تقديم الدعم الفني للقعا  التعاوني وتيسير اتصاال  بمصاادر التمويا   -4

 بهدف تموي  مشاريع . 

 نشر الثقافة التعاونية بمختلف وسا   الإعلاي والاتصال. -5

  عااااداد مشااااروعات التشااااريعات والتعليمااااات المتعلقااااة بالم سسااااة  -6

 والقعا  التعاوني في المملكة. 

 لإعااداد الخعاال والباارام  التعاونيااةا  التعاااوني القعااالتنساايق ماام  -7

ومم الجهات ذوات العلاقة لتمكين القعا  التعاوني من تنفيل برامجا  

 التنموية في مختلف القعاعات.

مشارمة القعا  التعااوني بتمثيلا  لاد  المنظماات العربياة والإقليمياة  -8

 والدولية الرسمية وامالية .

تقاااديم القاااروه والتمويااا  الإسااالامي للقعاااا  التعااااوني مااان خااالال  -9

الصندوق وتسهي   صول القعا  التعاوني على المان  والمسااعدات 

 وفقااااا  م كاااااي التشااااريعات ذوات العلاقااااة بهاااادف تنفياااال مشاااااريع  

 ورفم مفاءتها.

 الرقاباااة علاااى تنفيااال مشااااريم التمويااا  امننباااي للقعاااا  التعااااوني  -10

موافقااة مجلاا  الااواراء بالتنساايق ماام الااواارات مماان  صاا  علااى 

المختصةى واتخاذ الإنراءات المناسبة بحق من يخالف بنود اتفاقيات 

 التموي  لو مضمون موافقة مجل  الواراء.
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 يتااااااولى  دارة الم سسااااااة مجلاااااا   دارة بر اسااااااة ر ااااااي  المجلاااااا  -ل -5المااااااادة 

  -وعضوية م  من :

 المدير العاي  نا با  للر ي .-1
 ممث  عن واارة الإدارة المحلية يسمي  وايراا.-2

 ممث  عن واارة التخعيل والتعاون الدولي يسمي  وايراا. -3
 ممث  عن واارة الصناعة والتجارة والتموين يسمي  وايراا. -4
 ممث  عن صندوق التنمية والتشغي  يسمي  مديره. -5
 سااااتة ممثلااااين عاااان القعااااا  التعاااااوني يسااااميهم مجلاااا  الااااواراء -6

 بناااء علااى تنساايل ر ااي  المجلاا  لماادة ثاالاث ساانوات قابلااة للتجديااد 

 .لمرة وا دة على لن تكون من بينهم ثلاث نساء على امق 
 

 يعقااد المجلاا  انتماعاتاا  باادعوة ماان ر يساا  لو نا باا  عنااد غياباا  ماارة  -ب

انتماعا  قانونياا  بحضاور لغلبياة لعضاا   م  شهرين على امق  ويكون 

على لن يكون ر ي  المجل  لو نا ب  من بينهم ويتخال قراراتا  بأغلبياة 

لصوات لعضا   وفي  ال تساوي امصاوات يارن  الجانال الالي صاوت 

 مع  ر ي  الانتما .
 

يسامي ر ااي  المجلا  بناااء علااى تنسايل الماادير العاااي مان بااين مااو في  -ج

مجلااا  يتاااولى تنظااايم نااادول لعمالااا ى وتااادوين الم سساااة لماااين سااار لل

محا اار نلسااات ى و فااه قيااوده وسااجلات ى ومتابعااة تنفياال قراراتاا  ولي 

 لعمال لخر  يكلف  بها المجل .
 

 يفقااد عضااو المجلاا  عضااويت  فااي المجلاا  بقاارار يصاادر عاان المجلاا  -د

  ذا تغيل عن  ضور ثلاث نلسات دون علر مشرو  يقبل  المجل .
 

 -يتولى المجل  المهاي والصلا يات التالية : -6المادة 

رساام السياسااة العامااة للم سسااة والصااندوق والمعهااد والقعااا  التعاااوني  -ل 

 وو م الخعل والبرام  اللاامة لتنفيلاا .

 قاارار مشاارو  المواانااة الساانوية والبيانااات الماليااة الختاميااة للم سسااة  -ب

 ورفعها  لى مجل  الواراء للمصادقة عليها.

  قرار الهيك  التنظيمي للم سسة وتعديل . -ج

  قااااارار مشاااااروعات التشاااااريعات والتعليماااااات ذوات العلاقاااااة بالم سساااااة  -د

 والقعا  التعاوني.
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 الموافقااااة علااااى المشاااااريم الاسااااتثمارية ممااااوال الم سسااااة المنقولااااة  -اااااـ

 وغير المنقولة.

الموافقة على تصفية التعاونيات والاتحادات والاتحاد العاي تصفية  نبارية  -و

 لو شااعل تسااجي  لو تأسااي  لي منهااا و لغا هااا ماان سااجلات الم سسااة 

 وفقا م كاي الا القانون وامنظمة الصادرة بمقتضاه.

لي لمااور لخاار  تتعلااق بتعااوير القعااا  التعاااوني والنهااوه باا  يعر ااها  -ا

 لي .ر ي  المجل  ع
 

 يعين المدير العاي وفق ل كاي نظاي  دارة الموارد البشرية في القعا  العاي. -ل -7المادة

 -يتولى المدير العاي المهاي والصلا يات التالية: -ب
 تنفيل السياسة العامة للم سسة والقرارات التي يصدراا المجل .  -1

  دارة لعمال الم سسة والإشراف على ش ونها المالية والإدارية.  -2
اقتااراو الباارام  التااي ماان شااأنها تحقيااق لاااداف الم سسااة ومهامهااا  -3

 وتقديم التوصيات المناسبة بشأنها للمجل  . 
 عداد مشرو  المواانة السنوية للم سسة و ساباتها المالية الختامياة -4

 وعر ها على المجل  لإقراراا. 
التنسيل للمجل  بتصفية التعاونيات والاتحادات والاتحاد العااي تصافية -5

انباريااة لو شااعل تسااجي  او تأسااي  لي منهااا و لغا هااا ماان سااجلات 

 الم سسة وفقا  م كاي الا القانون وامنظمة الصادرة بمقتضاه.
 لي مهاي لخر  يكلف  بها المجل  لو ر يس .-6

ت  المنصوص عليها فاي االا القاانون للمدير العاي تفوي  لي من صلا يا -ج

 وامنظمااااااة الصااااااادرة بمقتضاااااااه مي ماااااان مااااااو في الإدارة الوسااااااعى 

 في الم سسة على لن يكون التفوي  خعيا  ومحددا .
 

 -تتكون الموارد المالية للم سسة مما يلي: -8المادة 
 .ما يرصد لها في المواانة العامة-ل
المساااعدات والهبااات والماان  والتبرعااات والوصااايا ولي مااوارد لخاار  تاارد -ب

  ليهاااا يقبلهاااا المجلااا  شاااريعة موافقاااة مجلااا  الاااواراء عليهاااا  ذا مانااا  

 .من مصدر غير لردني
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تساااري علاااى الم سساااة امنظماااة المتعلقاااة بالشااا ون الإدارياااة والمالياااة  -ل -9الماااادة 

 واارات والدوا ر الحكومية.والمشتريات وبالمو فين المعبقة على ال

تعتباار لمااوال الم سسااة لمااوالا  عامااة ويااتم تحصاايلها بمقتضااى قااانون  -ب

تحصااي  اممااوال العامااةى ولهااله الغايااة يمااار  الماادير العاااي صاالا يات 

 الحامم الإداري ولجنة تحصي  امموال العامة المنصوص عليها في .

 تخضم  سابات الم سسة لرقابة ديوان المحاسبة. -ج

تتمتم الم سسة والاتحااد العااي بالإعفااءات والتساهيلات التاي تتمتام بهاا  -د

 الواارات والدوا ر الحكومية.
 

 ينشااأ فااي الم سسااة صااندوق يساامى )صااندوق التنميااة التعاااوني( يهاادف  -ل-10المااادة 

 لااى تاااوفير التموياا  الااالااي للقعااا  التعااااوني بشااك  مباشااار ماان خااالال 

التي يقدمها لو بشك  غير مباشر مان خالال القروه والتموي  الإسلامي 

 المن  التي يساام بانتفا  القعا  التعاوني منها ويكون ل   ساب خاص.

 يعااااين ماااادير الصااااندوق وفقااااا  م كاااااي نظاااااي  دارة المااااوارد البشاااارية  -ب

 في القعا  العاي.

 -تتألف الموارد المالية للصندوق مما يلي : -ج

 العامة.ما يرصد ل  في المواانة -1
المساعدات والهبات والمن  والتبرعات والوصايا التي يقبلها المجل  -2

 شااااريعة موافقااااة مجلاااا  الااااواراء عليهااااا  ذا ماناااا  ماااان مصاااادر 

 غير لردني.
 لي بااااادلات لو لناااااور ياااااتم فر اااااها وتحصااااايلها بمونااااال امنظماااااة -3

 الصادرة بمقتضى ل كاي الا القانون.
للصاندوق مان البناك التعااوني  نميم امموال والمونودات التي تا ول-4

 والمنظمة التعاونية.
 عا ااادات وريااام اساااتثمارات لماااوال الم سساااة والصاااندوق المنقولاااة -5

 وغير المنقولة.
 لا تخضم لموال الصندوق م كاي قانون الفوا   المالية.-د
لا يجااوا التصاارف بااأموال الصااندوق مي غايااة لخاار  غياار الغايااات -اااـ

 انون وامنظمة الصادرة بمقتضاه.المنصوص عليها في الا الق

 لا يجاااوا لن يزياااد ماااا يدفعااا  الصاااندوق فاااي السااانة المالياااة الوا ااادة -و

 .%( من مجمو  موارده المالية75على )
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تعتباار لمااوال الصااندوق لمااوالا عامااة يااتم تحصاايلها وفق ااا م كاااي قااانون -ا

تحصاي  امماوال العامااةى ولهاله الغايااة يماار  الماادير العااي صاالا يات 

 الحامم الإداري ولجنة تحصي  امموال العامة المنصوص عليها في .

 تحااوّل للصااندوق القااروه التااي منحاا  ماان المنظمااة التعاونيااة امردنيااة  -ل-11المااادة 

 لو البنك التعاوني.

 بمقتضاااى نظااااي يصااادر لهاااله الغاياااة  تااانظم ام كااااي المتعلقاااة بالصاااندوق -ب

بما في ذلك تشكي  لجنة  دارت  ومهامها وصلا ياتها ومهااي وصالا يات 

 ماااادير الصااااندوق ولوناااا  اسااااتثمار لمااااوال الصااااندوق والصاااارف مناااا  

 وتحصي  لموال .
 

 ينشاااااأ فاااااي الم سساااااة معهاااااد يسااااامى )معهاااااد التنمياااااة التعااااااوني(  -ل -12الماااااادة 

 -ما يلي :يهدف  لى 

 بمختلف وسا   الإعلاي والاتصال.نشر الثقافة التعاونية و يصالها  -1
تاادريل مااو في الم سسااة والعاااملين فااي القعااا  التعاااوني علااى نشاار  -2

 الفكر التعاوني وخدمة القعا  التعاوني والإسرا  بعجلة تقدم .

  .  نراء الدراسات وامبحاث التعاونية ونشر نتا جها-3

التوصيات  تقييم لداء القعا  التعاوني بشك  مو وعي ودوري وتقديم -4

 والاقترا ات  لى المجل   ول نتا   الا التقييم .
 التعااااااون مااااام المنظماااااات المحلياااااة والدولياااااة فاااااي سااااابي  خدماااااة  -5

 القعا  التعاوني.
 عقاااد دورات التااادريل المساااتمر والنااادوات ووري العمااا  بماااا يخااام -6

 العم  التعاوني.
 يكااااون مرمااااز المعهااااد فااااي عمااااانى ويجااااوا بقاااارار ماااان المجلاااا   -ب

 فرو  ل  في المملكة. فت 

 تااااانظم الشااااا ون المتعلقاااااة بالمعهاااااد بماااااا فاااااي ذلاااااك ميفياااااة  دارتااااا   -ج

 ومهام  بمونل نظاي يصدر لهله الغاية.
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 ي سااا  الاتحااااد العااااي مماااا لا يقااا  عااان سااابعة اتحاااادات فاااي المملكاااة  -ل-13الماااادة 

 ولا يجوا تأسي  لمثر من اتحاد عاي.

تلتزي التعاونيات والاتحادات والاتحاد العااي بالتساجي  لو التأساي  لاد   -ب 

الم سسة وتحدد بأنظمة تصدر لهله الغاية ام كاي والإنراءات المتعلقاة 

 بتأسيسااها وتسااجيلها لااد  الم سسااة ونمياام الشاا ون المتعلقااة بهااا بمااا 

فاااي ذلاااك امنشاااعة المساااموو لهاااا بممارساااتها وشااارون العضاااوية فيهاااا 

ساالوب  دارتهااا و لهّااا والتصاارف بأموالهااا وميفيااة تشااكي  الهي ااات ول

العاماااة لهاااا ولجاااان  دارتهاااا وانتماعاتهاااا والمهااااي المنوناااة بكااا  منهاااا 

وتحديااد رسااوي الانتساااب  لااى لي منهااا ورسااوي الاشااتراي فااي الاتحااادات 

والاتحااااد العااااي والحاااد امدناااى لتساااجي  التعاونياااات وتأساااي  الاتحااااد 

 ي والاتحاد التعاوني للمحافظة.التعاوني النوع

 لا يجوا تأسي  لمثر من اتحاد تعاوني نوعي ل غراه ذاتها. -1-ج 
لا يجااوا تأسااي  لمثاار ماان اتحاااد تعاااوني للمحافظااة  اامن المحافظااة -2

 ذاتها.

يحظر تسجي  التعاونياات لو تأساي  الاتحاادات لو الاتحااد العااي  ذا مانا   -د

 تعاره مم النظاي العاي في المملكة.غايات لي منها غير مشروعة لو ت
 

تعتباار التعاونيااات والاتحااادات والاتحاااد العاااي بعااد تسااجيلها لو تأسيسااها  -ل -14المااادة 

لد  الم سسة اي ات لالية تتمتام بالشخصاية الاعتبارياة ذوات اساتقلال 

 مااااالي و داري ولهااااا بهااااله الصاااافة الحااااق بتملااااك اممااااوال المنقولااااة 

وغير المنقولة و براي العقود بما في ذلك عقود البيم والران والاقتراه 

وقبااااول التبرعااااات والهبااااات والمساااااعدات والوصااااايا والقياااااي بجمياااام 

 التصاااارفات القانونيااااة اللاامااااة لتحقيااااق غاياتهااااا ولااااادافها بموناااال 

 .الا القانون وامنظمة الصادرة بمقتضاه وامنظمة الداخلية الخاصة بها

 بااااار الجمعياااااات التعاونياااااة والاتحاااااادات المساااااجلة لو الم سساااااة تعت -ب 

قباا  نفاااذ ل كاااي ااالا القااانون ومأنهااا مسااجلة لو م سسااة بمقتضاااه 

شريعة توفيق لو اعها وفق ل كاي امنظمة الصادرة بمقتضى الفقارة 

 ( من الا القانون خلال سنة من تاريخ نفاذاا.13)ب( من المادة )
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 تلتاااازي التعاونيااااات والاتحااااادات والاتحاااااد العاااااي بااااإبلا  الم سسااااة  -ل -15المااااادة 

قباا  الحصااول علااى لي تموياا  لو تباار  ماان مصاادر غياار لردنااي لغايااات 

قيااااي الم سساااة بمخانباااة واارة التخعااايل والتعااااون الااادولي للساااير 

 بالإنراءات وفقا  م كاي قانون التخعيل والتعاون الدولي.

حااادات والاتحاااد العاااي بالحصااول علااى موافقااة تلتاازي التعاونيااات والات -ب

 المجل  قب  الانتساب  لى لي تحالفات لو اتحادات غير لردنية.
 

يجوا تسجي  فر  لتعاونية مسجلة في دولة لننبية لو فر  لاتحاد مسج   -ل-16المادة 

 فاااااي دولاااااة لننبياااااة لغاياااااات تقاااااديم خااااادماتهم فاااااي المملكاااااة شاااااريعة 

 لن لا يساااااااتهدف المرماااااااز الر يساااااااي لهاااااااله التعاونياااااااة لو الاتحااااااااد 

 لو لي ماااااااان فااااااااروعهم تحقيااااااااق لي لاااااااااداف سياسااااااااية لو دينيااااااااة 

 لو لي لاداف تتعاره مم النظاي العاي في المملكة.  

يااتم تسااجي  فاار  التعاونيااة امننبيااة لو الاتحاااد امننبااي لااد  الم سسااة  -ب

ادرة بمقتضاااه علااى لن يتضاامن وفقااا  م كاااي ااالا القااانون وامنظمااة الصاا

نلااال التساااجي  اسااام التعاونياااة امننبياااة لو الاتحااااد امننباااي ومرمااازه 

الر يسي وعنوان م سسي  ولساماءام ولعضااء مجلا  لو اي اة  دارتا  

 وغاياااتهم امساسااية ولسااماء المساا ولين عاان الفاار  المنااوي تسااجيل  

باامموال في المملكة واسم المفوه عنهم وننساياتهم وميفياة التصارف 

الخاصااة بااالفر  عنااد  لاا  ى ممااا يرفااق بعلاال التسااجي  النظاااي امساسااي 

  للتعاونية لو الاتحاد امي. 

 يحظاار علااى فاار  التعاونيااة امننبيااة لو الاتحاااد امننبااي نماام التبرعااات  -ج

 لو الحصول على لي تموي  من داخ  المملكة .
 

 للتعاونيااة لو الاتحاااد لو الاتحاااد العاااي تصاافية لعمااالهم اختياريااا بقاارار  -ل -17المااادة 

 مااان ثلثاااي لعضااااء الهي اااة العاماااة فاااي انتماااا  غيااار عاااادي يعقاااد لاااللك 

 وفقااااا  م كاااااي امنظمااااة التااااي تصاااادر لهااااله الغايااااةى علااااى لن يتضاااامن 

 القرار امسباب المونبة للتصفية وتعيين مُصفٍ.

 تلتاااازي التعاونيااااات لو الاتحااااادات لو الاتحاااااد العاااااي بتبلياااا  الم سسااااة  -ب

تياريااة المشااار الياا  فااي الفقاارة )ل( ماان اااله المااادة بقاارار التصاافية الاخ

 ( لربعة عشر يوما من تاريخ صدور القرار.14خلال )
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و لغااء تتم تصافية التعاونياة لو الاتحااد لو الاتحااد العااي تصافية  نبارياة  -ل-18المادة 

 -تسجيلها لو تأسيسها  سل مقتضى الحال في لي من الحالات التالية:

  ذا انخف  عادد لعضاا ها  لاى ماا دون الحاد امدناى المقارر لتساجيلها  -1

 لو تأسيسااها وفقااا م كاااي ااالا القااانون وامنظمااة الصااادرة بمقتضاااه 

 ولاااام تصااااوب لو اااااعها خاااالال ساااانة ماااان تاااااريخ  ناااالاراا خعيااااا  

 ويل لو اعها.من الم سسة لتص
  ذا مارساا  نشااانا لاام تساام  الم سسااة لهااا ممارساات  عنااد تأسيسااها  -2

 ( ساااااتين يوماااااا  60لو تساااااجيلها ولااااام تصاااااوب لو ااااااعها خااااالال )

 من تاريخ  نلاراا خعيا  من الم سسة لتصويل لو اعها. 
 ذا لاام تقاادي  ساااباتها الماليااة الختاميااة للم سسااة لماادة ثاالاث ساانوات  -3

 ا ماااان الم سسااااة لتصااااويل لو اااااعها متتاليااااة بعااااد  ناااالاراا خعياااا

 ( ستين يوما  من تاريخ الإنلار.60خلال )
 

 لغايااااااات الفقاااااارة )ل ( ماااااان اااااااله المااااااادة يااااااتم تعيااااااين المصاااااافي  -ب 

   بناء على تنسيل المدير العاي .بقرار من المجل

 يااااتم شااااعل تسااااجي  التعاونيااااة لو تأسااااي  الاتحاااااد لو الاتحاااااد العاااااي  -ل-19المااااادة 

الم سسة بقرار من المجل  بناء علاى تنسايل المادير العااي من سجلات 

 -في لي من الحالتين التاليتين: 
 

  ذا لاام تمااار  نشااانها خاالال ساانة ماان تاااريخ تسااجيلها لو تأسيسااها -1

 لاااااااد  الم سساااااااة بعاااااااد  نااااااالاراا خعياااااااا  لتصاااااااويل لو ااااااااعها 

 ( ستين يوما  من تاريخ الانلار.60خلال )
 

نشاانها بنااء علاى تقريار لجناة مختصاة  ذا ثب  عجزااا عان ممارساة -2

 يشكلها المدير العاي لهله الغاية من بين مو في الم سسة.
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 ذا تبين بعد شعل تسجي  التعاونية لو تأسي  الاتحاد لو الاتحاد العاي  -ب 

وفقااا م كاااي الفقاارة )ل( ماان اااله المااادة ونااود  قااوق لهااا لو ديااون 

للمجل  بإلغاء قرار الشعل و  الة مستحقة عليها ينسّل المدير العاي 

التعاونية لو الاتحاد لو الاتحاد العاي  لى التصفية الإنبارية وفق ل كاي 

 الا القانون وامنظمة الصادرة بمقتضاه.
 

تحاادد سااا ر الشاا ون وام كاااي المتعلقااة بتصاافية التعاونيااات والاتحااادات  -20المااادة 

ريااة والعاادول عنهااا والتصاافية والاتحاااد العاااي وانااراءات التصاافية الاختيا

الإنباريااة ومهاااي المصاافي وصاالا يات  ومساا وليت  وشاارون وآليااة تعييناا  

 بمقتضى لنظمة تصدر لهله الغاية.
 

 ( ما اااااااااااة ديناااااااااااار 100يعاقااااااااااال بغراماااااااااااة لا تقااااااااااا  عااااااااااان ) -ل-21الماااااااااااادة 

( للاااف ديناااار مااا  مااان تاااولى  دارة لماااوال 1000ولا تزياااد علاااى )

 الاتحاد العاي ولنفقها خلافا  مادافها وغاياتها.التعاونية لو الاتحاد لو 

 ( خمسااااما ة دينااااار ولا تزيااااد 500يعاقاااال بغرامااااة لا تقاااا  عاااان ) -ب

 ( خمسة آلاف دينار م  مان وافاق علاى قباول لي تبار  5000على )

 لو دعاام لو تموياا  دون الإفصاااو عناا  وقيااده فااي سااجلات التعاونيااة 

 لو الاتحااااد لو الاتحااااد العااااي وفاااق ل كااااي اااالا القاااانون وامنظماااة 

 الصادرة بمقتضاه.

 لا تحااول العقوبااات المنصااوص عليهااا فااي ااالا القااانون ماان تعبيااق -ج

 لي عقوبة لشد ورد النم عليها في لي تشريم آخر.
 

تضااه م  من ارتكل لي مخالفة م كاي الا القانون لو امنظمة الصادرة بمق -22المادة 

 ( ما ااة دينااار 100لاام ياانم علااى عقوبااة لهااا يعاقاال بغرامااة لا تقاا  عاان )

 ( خمسما ة دينار.500ولا تزيد على )
 

 يصدر مجل  الواراء امنظمة اللاامة لتنفيل ل كاي الا القانون.-23المادة 
 

علاااى لن يساااتمر العمااا   1997( لسااانة 18يلغاااى قاااانون التعااااون رقااام ) -24الماااادة 

بامنظمااة والتعليمااات الصااادرة بمقتضاااه  لااى لن تلغااى لو تعُاادّل لو يسُااتبدل 

غيراااا بهااا وفقااا  م كاااي ااالا القااانون وتعتباار الم سسااة الخلااف القااانوني 

 والواقعي للمنظمة التعاونية امردنية والبنك التعاوني.
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 ر ي  الواراء والواراء مكلفون بتنفيل ل كاي الا القانون.-25المادة 
 
 

 

 

 

 
 وزير 

 المياه  والري 
   المهندس رائد مظفر  رفعت  ابو السعود

 

 نائب رئيس الوزراء ووزير  
  الخارجية  وشؤون  المغتربين 

 أيمن حسين عبدالله  الصفدي
 رئيس  الوزراء

 الدفاعووزير  
 الدكتور جعفر عبد عبدالفتاح حسان 

 
 وزير 

 الاتصال الحكومي
 الدكتور محمد حسين سعد المومني

 وزير 
 الإدارة المحلية 

 المهندس وليد "محي الدين" سليمان المصري

 وزير 
 الأشغال العامة  والإسكان 

 المهندس "أحمد ماهر" حمدي توفيق  ابو  السمن
   

 وزير
 الزراعة  

 المهندس خالد موسى شحادة الحنيفات
 

 وزير 
 السياحة والآثار

 لينا مظهر حسن عناب
  

 وزير 
 العـــدل

 الدكتور بسام سمير شحادة التلهوني
 

 وزير 
 دولة للشؤون الاقتصادية 

 مهند شحادة خليل خليــــل
 

   وزير  الطاقة  والثروة  المعدنية 
 الدكتور صالح علي حامد الخرابشة

 وزير 
 الصناعة والتجارة والتموين 

 يعرب فلاح مفلح القضـــاة 

 وزير 
 الاستثمار

 المهندس مثنى حمدان عليان غرايبة 

 

 وزير  التربية  والتعليم
 ووزير  التعليم  العالي  والبحث  العلمي 

 الدكتور عزمي محمود مفلح محافظة
 

 وزير 
 دولـــــة 

 الدكتور  أحمد علي خليف  العويدي
 

 وزير
 الصحة

  الدكتور  فراس  إبراهيم  ارشيد الهواري
 

 وزير
 الداخلية  

 مازن عبدالله  هلال الفراية
 

 وزير 
 الأوقاف والشؤون والمقدسات  الإسلامية

 الدكتور محمد احمد مسلم الخلايلة
 

 وزير 
 دولة للشؤون  الخارجية 

  هالدكتورة نانسي احمد ابراهيم نمروق

 وزير 
  البيئة

 الدكتور معاوية خالد محمد الردايدة

 وزير 
 التنمية  الاجتماعية 

 وفاء سعيد يعقوب بني مصطفى
 

 وزير 
 الشؤون السياسية والبرلمانية 

 عبدالمنعم صالح شحادة العودات

 وزير 
 النقــــل 

 المهندسة وسام وليد توفيق  التهتموني

 وزير 
 التخطيط والتعاون الدولي
 زينه زيد رشاد طوقان

 
 وزير 

 العمـــل 
 خالد محمود محمد البكار

 وزير 
 دولة للشؤون القانونية 

 الدكتور فياض  ملفي  عقيل  القضاة    
 

 وزير 
 دولة لشؤون رئاسة الوزراء

 عبدالله  نوفان  السعود العدوان

 وزير 
 دولة لتطوير القطاع العام

 خير عبدالله  عياد أبو  صعيليكالدكتور 

 وزير 
 الثقافة

 مصطفى نصر مصطفى الرواشدة 

 

 وزير 
 المالية

 الدكتور عبدالحكيم موسى عبد القادر الشبلي

 وزير 
 الاقتصاد الرقمي والريادة 

 المهندس سامي عيسى عيد سميرات 

 وزير 
 الشباب 

 المهندس يزن حسين سليمان الشديفات 

 

 

 

 

 

 


